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PRESENTACION

Frente a la necesidad de contar con materides que permita
reflexionar la +ransformacion constructiva de conflictos, la
corvivencia pacifica se presenta el siguiente  manual de
Juegos didacticos con material reciclado, elaborado desde las
vivencias, practicas de los voluntarios y voluntarias de Paz
duronte los procesos de replicas, que permite la

construccion de saberes desde el andlisis y reflexion.

Se parte del juego, para dbrir la mente y el corazéon de las
mujeres y hombres, tomando consciencia sobre la existencia
del otro desde sus diferencios. De igual forma con el
reciclaje, se contribuye a la utiizacion de moaterioles del
medio en el que vive y la preservacion de la naturadeza, el

medio ambiente como aPor+e a la convivencia Pacﬂ:ica.
El moanual contiene por una parte los Jueaos didacticos
respec+o a las diferentes tematicas y por otra su

elaboracion.

Kacha Kausakunapaq




EL SENDERS W
DE LAS sectinae et s
EMOCIONES (©

NN
Duracién: [ hera

Todos los parficipantes Forman un circulo y

cada uno vota el dado, se elge a las tres u 1

Pr‘imer‘as personas que saquen el nimero | o G@. m ]
Esas tres personas eliﬂen un mufieco de carton

para que se mueva en el toblero. El tablero esta _‘m Ir_m
enumerado del | al 2, cuando el mufieco llegque a pe -
cudlguiera de los numeros del tdblero, el .- Al
Facilitador o Fociitodora redlizara la pregunta =
para ese nimero de la hoja que tiene. Las

Preﬁurﬁas son las siguien-fes:

En el 1 reflexiona sobre el consejo: "Acéptate tal y como eres".

En el 2 Responde a la siguiente pregunta ;Quién es responsable de la emocion
que sientes?; ¢por qué?, (Reflexion con todos los participantes).

En el 3 deja un consejo para todos que anime a manejar su negatividad:
(reflexién con todos los participantes).

En el 4 cuelga la cara feliz en tu cuello y pon tu cara de felicidad. Ahora
responde a la pregunta ;Qué sentiste?.

En el 5 reflexiona sobre el consejo, "aprende a analizar las criticas" (reflexién con
todos los participantes).

En el 6 Cuelga la cara sorprendida en tu cuello y pon tu cara de sorprendido,
después responde a la pregunta ;Qué emociones te hizo sentir?.

En el 7 reflexiona sobre este consejo: "el bienestar emocional nace

dentro de uno mismo".

En el 8 responde a la pregunta ;Qué es lo peor que puede ocurrirte?

¢Por qué?.




En el 9 cuelga la cara de enojado en tu cuello y pon tu cara de enojado, después
cuenta un chiste, si son pocos los que se rien retrocede al 6 y responde a la
pregunta: ;Por qué piensas que no se rieron?.

En el 10 reflexion sobre el consejo, "Es necesario encarar nuestros miedos para
superarlos" (Reflexiéon con todos los participantes).

En el 11 responde a la pregunta ;Qué emociéon negativa sentiste en esta semana?,
¢Como reaccionaste? y jQué piensas sobre esa reaccion?.

En el 12 como es tu rostro cuando estas alegre, dibujalo en una hoja, ahora
responde a la pregunta ;Qué es lo que sientes al ver ese rostro?.

En el 13 que piensas sobre el siguiente mensaje: "Ahora es momento de decir y
compartir lo que estas sintiendo, date permiso de respirar, pensar, llorar, reir".

En el 14 cuelga la cara triste en tu cuello y pon tu expresion triste, seguidamente
comparte(si tu deseas) algo triste que te pasé.

En el 15 responde a la pregunta ¢Qué haces para liberar la emociéon que estas
sintiendo? (llorar, gritar, respirar etc.), ¢Por qué?.

En el 16 canta una cancioén triste. Después responde a la siguiente pregunta ;Qué
sentiste?.

En el 17 reflexiona sobre la frase: "Tu sonrisa es el mejor regalo que le puedes dar
a alguien”.

En el 18 pon tu cara de avergonzado y salta a la pata coja sin parar hasta contar
15. para finalizar responde a la pregunta: ;Qué sentiste al poner esa cara?, si no
puedes saltar sin parar retrocede al 14.

En el 19 todos los participantes ponen su rostro de pensativo y responden a la
pregunta: ;Podrian compartir alguna experiencia donde se sintieron satisfechos
consigo mismos?, ;Qué piensan sobre ello?.

En el 20 indica tres cosas que hiciste por alguien en este mes, que ahora te
alegra.

En el 21 felicidades llegaste eres una gran persona que habla de sus emociones

¢Como te sientes?.
.l... ..‘o.

*Antes de iniciar el juego, es importante reflexionar con los participantes
sobre la escucha activa durante el juego, mostrar empatia con los demas,
ser sinceros, sinceras sobre huestras emociones.
*Para sequir J’ugando en otro momento, las preguntas pueden ser
sustituidas por otras que también permitan la refexion de las
emociones y gestion de emociones.

Elaborado por: Roxana Castro Gallego

Voluntaria de Paz



9 Materiales:

*Cartén *Goma Eva
Se consideran los “Tijera *Pegamento o masquin
siguierﬁes materioles, :Marcador “Lana o cordén
= Cartones de papel higiénico
limpios. *Bolsa de chocolates

*Ho jas de color usado o pintura
*Farjetas usadas

Utliza el carton del tamoafio que tu consideres

. /\/\/\-\‘\ﬂ\‘
adecuado para el juego, une cada una de las piezas L
coh masqguin o Peaamerﬁo de tal Forma [ .

que queden como un camino.

Encima pega  hojas de diferentes colores,

Formando casilas, donde pondras numeros.(Puecles

Lacimente).

Dado:
Pega cartones de tal forma que quede como un
cuadrado. Encima pega hojos de diferentes

colores y redliza circulos en coda una de las

caras Formando un dado.

Muiiecos y/ muiiecas: ee 9

Utiliza tfres cortones de papel higienic.o,
c:-eauiclamenJre con hojos de colores dbuja los
rostros, manos, pies de los mufiecos Yy mufiecas
para que después sean Pegaclos en el carton de

Papel h|g|en|co.

dilauja expresiones de degrio,  tristezo,

cuello.

Caras

Corta cuatro circulos Pequeﬁos, seguiclamenJre

sorpresa en los circulos de carton para Finalizar
ponle cordén a cada uno de los rostros de un

tomoafio considerable que permita colgarse en el



PACHA MA MM Temitica que se traba ja ;
KAUSAYNIN s 2
TANQARINA

2

Py ) ICa con Uno
C) Duracisn: LO® minutos .

Todos los parficipantes Forman un circulo

|

| con sus silas y se sientan. Seguidamente de

4

Para iniciar el Jueﬂo cualquiera de los Par+icipan+ec; levanta la mano Yy

Forma voluntaria pasan tres participontes

al medio del circulo, donde se les entrego
un almohadon para que se sienten y una

caonasta con un dado.

soca de la canasta de su compafiero o compoafiera que se encuentra a
lodo derecho, su dado y lanza. La paldbra que le sdlga es un valor,
entonces la persona gue se quedo solo con la canasta Preﬂurﬁa cQué
entiendes tu por... 2(se dice el valor), después de la respuesto, el
Par+icipan+e que tiene la canasta complemen+a la definicion.

Sequidomente el Facilitador o Faciitadora redliza una pregunta scbre el
mismo valor a los demas participantes que estan Lfuera del circulo. (Las
preguntas para cada uno de los vdlores se encuentran abajo). Y oasi
sucesivamente con los demas valores.

Al Final se redlizan las siauienJres Preaun’rac:-: eCoémo se sintieron con la
dinamica?, ¢Cual es el aPrendizaje que rescatamos de esta reflexion? y
¢Cuadl sera nuestro compromiso Personal de ahora en adelante?.

Preguntas para la reflexién de los valores:

1.-¢Cudndo practicaron ese valor? y ;:Cémo se sintieron?.
2.-¢El valor qué se acaba de definir, es importante para una
convivencia armonica? y ;Por qué?.

3.-Den un ejemplo sobre el valor que acaban de escuchar.
4.-¢En qué situaciones practicamos ese valor?.




5.-El valor que se acaba de definir, ;Permite abrir el didlogo? y ;Por qué?.
6.-En la familia ;Coémo practicamos ese valor?.
7.-¢Qué actitud asumimos cuando se nos presenta la oportunidad de practicar el
valor que se acaba de definir?.
8.-¢En la calle alguna vez vieron practicar ese valor? y;Como se sintieron?.
9.-¢Como reaccionarian ante un conflicto, teniendo presente ese valor?.
10.-¢Qué pasa si no se prdctica ese valor? ;Entonces como debemos actuar ante
esa situacion?.
11.-¢Qué sugieren para poner en prdctica ese valor?, ;Lo practican o pondran en
practica? y ¢Por qué?.
12.-¢En la ultima semana practicaron ese valor? y ;Cémo se sintieron?.
13.-En este momento estdn presenciando una pelea, ;Qué harian para que se
aplique ese valor en esta situacion?.
14.-Van pasando por la calle y un sefior que no conocen de repente les saludaq,
¢Como reaccionarian de acuerdo con el valor que se acaba de definir?.
15.-Escuchan a alguien decir que se encontroé un reloj en el piso de la casa de su
amiga, de acuerdo al valor que acaban de definir ;Cémo actuarian o qué harian?
y ¢Por qué?.
16.-¢Qué harian para transformar constructivamente un conflicto, con ese valor
que acaba de definir?.
17.-¢Cudndo se debe practicar ese valor? y ;Por qué?.
18.-¢Qué deberia hacer cada uno de nosotros, nosotras para practicar siempre
los valores?.
-".. ...'u

Recomendaciones:
*Se puede intercambiar los roles en la participacion es decir, la persona
que deberia decir el valor, lo dice el grupo de participantes y la reflexion la
persona que tenia que decir el valor.
*Es impor-tante +r‘a|0ajar‘ coh dos o tres valores, ho con los seis que tiene el
dado, por el tiempo que se requiere.
*Las preguntas que se tienen para la reflexion pueden ser modificadas
para una proxima refexion que permita profundizar los valores y la
convivencia armonica.
*Si ol lanzar el dado sale el mismo valor nuevamente, se debe responder con
mayor especikicidad y con un ejemplo
*Solo la persona a la que le toca debe responder, las demas

deben escuchar activamente.

Elaborado por: Epifania Gaspar Nina
Voluntaria de Paz



99 Materiales:

*I8 CD:s utilizados “ITijera
<e consideran los 3 Tiras de botella plastica *Tela
sintientes matericles *3 Madejas de lana de colores *Aguja
=n " *7 Mechillas de diferentes colores
limpios. *I8 Tarjetas de pre pago

*I Cinta adhesiva *Boligrafo

*Groche *Bolsas
Canasta: Hoja blanca o de color utilizada

Toma G CDs y une una por una grocheando conj

debe ser cubierta con el hilo.
Imprime o escribe con un boligrafo la dekinicion
del valor(refuerza con yurex el papel para que no
se destruya Focimente) y en la pared de cada uno
de los lodos de la primera canosto, pega la
definicion de & vdlores: paciencio, socidbiidad,
discipling, gratitud, prudencia y sinceridad En la|
Geﬂur\da canaosta: empatio, justicia, paz, omistad,
hurmildod, respeto. Y en la tercera conasta: libertad,
tolerancio, compasion, comprension, honestidod y
Dados:

Pega G tarjetas de pre pago hasta Formar un
cuadrado. Imprime o escribe con un boligrafo
los volores, para coda una de las canastas.
Ahora a cada uno de los lados pega los valores
en cada una de las canastas. Refuerza con

yurex cada uno de los dados.

Almohadones:
Corta la tela del disefio que tu quieras, con mechila
borda una Frase o un mensaje en una de las caros
de los tres admohadones. ahora cose al rededor
del amohadén dejondo un pequefio agujero donde
pondras un cierre. Relena el interioca€on las:

bolsas plasticas hasta que quede ac.olchonado.



_ se Forma un circulo con todos los ar+icipah+ee,
a quienes se les reparte unos bolilos al azar. Las
seis personas que tienen los bolilos J’ugaran con el
dado de las emociones, que van pasando uno a
uno.

El juego inicia cuando se entrego dos dados al
Par+icipan+e, un dado contiene seis emociones N el

otro seis Palalor'as.

De igual Forma se entrega una pequefia hoja junto con un boliara?o a
cada uno de los participantes del circulo, quienes tienen la tarea de
observar los expresiones, comportamientos que tiene el participante que
readliza la actividad.

Seguidomente se pide ol participante que lance los dados, la emocion y
Palabr‘a que se +en3a como resultado, sera la accion que redice el
participante, por ejemplo: emocion= triste; palabra=bailar, entonces el
participante bailara mostrando tristeza. Enseguida los participantes que
observan anotan las expresiones y comportamientos.

Se redlizara la misma accion con todos los Parﬁciparﬁe«;.

Concluida la dinamica, todos los participantes se sientan en sus lugares
Formando un circulo, para redlizar la reflexion y andlisis a partir de las

siﬁuierﬁres Pregumas.

Preguntas para la reflexién y andlisis:

1.-¢Coémo se sintieron al realizar la dindmica? (todos los participantes).
2.-;Qué pensaron y sintieron los participantes que observaron?,

¢Por que?.

4




3.-¢Qué pensaron y sintieron los participantes que realizaron el juego?.

4.-Los participantes que observaron, ;Qué comportamientos y actitudes vieron?.
5.-Los participantes que jugaron, ;Tuvieron esos comportamientos y actitudes
que dan a conocer los participantes que observaron?.

6.-Cudndo se les pidioé que expresen una determinada emocion, ¢En que pensaron
y sintieron en ese momento?. ;Por qué?.

7.-En el juego se les pedia que lloren o estén tristes, ;Pudieron manejar esa
emocion?, ;Como?.

A par-tir de ello se relflexiona sobre las emociones, 3es+ién de emociones Yy
supuestos.
c'.-. ...'n

Recomendaciones:
*Se tiene dos dados de las emociones y dos dados con poalobras, es mejor
trabajar solo con un dado de las emociones y polabras, para asi reflexionar
en otro momento o en otros espacios.
*La regla del jueﬂo es: ho reirse o mostrar ges-fos neﬁa’rivos a las personas
que redlizon la octividad conversar mientras se redliza el juego, ser
irrespetuoso porque inhive y ho permite un buen desenvolvimiento.
*Para sequir profundizando las emociones, supuestos con el dado, puede
sustituir las emociones Yy Palabr‘as por otras, como las Pr‘egurﬁas para la
reflexion.

Elaboradoe por: Doris Ramirez Amonzabel
Voluntaria de Paz




ELABORACION DE
JVEGD

m& Materiales:
Se consideran los Cartén “ITijera

*Cartulina, papel o almanaque viejo *regla
= *Ho jas de color utilizadas *Pegamento
limpios. *Colores y marcadores

* o
Dado con las emociones: Cinta o naylon

Se redlizan 2 dados de las emociones, para ello se

siauierﬂeg materiales,

debe cortar el carton en G Peclazos de 16X6 em.

cada uno.

Una vez cortado los cartones se procederon a
armar los dados, utiizando el pegamento (de
preferencia siicona), posteriormente forrar confs
papel o dmanaque viejo para dar Forma al dado.

Encima coh papel de colores Forra el dado, una
vez Forrado se procedera a redizor los dbujos
de las emociones utiizando marcadores, colores o
la impresion (las emociones deben r'eFIejar'se
claramente y en toda la cara del dodo). En el dado
dibuja las siguientes emociones: tristezo, Lelicidad,
asco, iro, sorpresa y miedo. En el dado 2- Agresivo, ;."
asustado, conkfundido, interesado, desesperado y
repulsivo.

Al final refuerza el dado con masquin para que no

se destroce con facildad.

Dado con las palabras:

Redliza el mismo Procedimien-l-o que se redlizo en el
dado de las emociones para redlizar el dado de las
palabros.

El el dado | y 2 escribe o imprime los siguientes
palobras (los palobras  no deben ser en letras
Pequeﬁas): saltar, chiste, bailar, cantar, recitar Yy

se destroce con



Comunicacién basada en [ Complementariedad

Y

Q
Duracisn: 50 a 60 minutos

r

: i w Desarrollo:
‘ /ifﬁgo' ; P UETE Se pone una mesa a lado derec ydo; al lado
; " ' izquierdo, a una distancia de 5 metros cada una
.l En la mesa de la derecha se pondra a cada
esquina la caja con una ruletq, las tarjetas y la Iiaa
para sujetar los objetos. Los objetos se Podrc’m al
medio y son: verduras, gas, aveno, casa, trobajo,
aguo, co\eﬂio, Frutas, arroz, ropas, medicinas.

En las mesas del lado izquier'clo se Pondr'a el mapa.

Se Pide a todos los participantes que se dividan en dos grupos utilizando
la dinamica | y 2

Seguidamerﬁe los grupos se acercan a la mesa del lado izguierda donde
se encuentra el mapa, Yy ahi eleﬁiro'm un supervisor o supervisora que
debe acercarse a la mesa del equipo contrario, gquien tendra la tarea de
entregoar la tarjeta y observar sin intervenir en el equipo.

El facilitador o Facilitadora explica a los participontes que deben de;ignar'
un represen+an+e para gque vaya a gir'ar' la ruleta, por ejemplo-. si en la
ruleta sale 3V y 2M, quiere decir que, del equipo se elegiran a 3 varones

y 2 mujer'es para el primer juego.

En seguicla cualquier participante del equipo elegiclo para el primer juego
va a la mesa de la derecha donde el supervisor o supervisora le
entregara una tarjeta que llevara al equipo. En equipo daran lectura de la
tarjeta en voz baja e iran en busca del objeto que necesiton llevar y

poner encima del mapa.

Para ello todos los participantes deben ir a la mesa de la derecha
y tomar la liga con varios cordones. Cada uno de los participantes
debe sujetar solo un cordon y levar el objeto al mapa

4

desde las diferencias utilizando (g




(en el mapa se encuentron las comunidades, para las cudes se llevan los
materiales). Las reglas del Juego para levar los objetos son:

No agartrar el cordon con ambas manos.

-No tocar el objeto con las manos.

-Al tomar el objeto, NO decir palabras como ARRIBA, ABAJO, IZQUERDA o
DERECHA, el resto de las Palalara«; estan Permiﬁdas.

Si se cae el objeto antes de llegar ol mapa, se debe volver ol punto de
partida.

-Si el objeto cae donde no corresponde en el mapa se puede acomodar
utiizando la liga.

-Todo el equipo debe participar en el juego.

Se redliza la misma actividad hasta llevar todos los objetos al mapa.

Concluido el Juego, el Focilitodor o Facilitadora observa si las comunidades
tienen lo que necesitan N despuég se readliza un circulo para readlizar la

reflexion a partir de las siguientes preguntos:

Preguntas para la reflexion:

1.-¢Coémo se sintieron durante la dinamica?(Todos los participantes).

2.-¢;Como se sintieron y que observaron las personas que estuvieron como

supervisores o supervisoras?.

3.-Para los jugadores ¢Como actuaron en el juego?.

4.-;Como se comunicaron sin utilizar las palabras: arriba, abajo, izquierda o

derecha?.

5.-¢Las comunidades tienen lo que necesitan? y ¢;Qué sucedio?.

6.-En nuestra vida cotidiana o ante un conflicto, ¢Cudl seria la mejor forma

de comunicarnos? y ¢Por qué?.

7.- ¢Se trabajo en equipo? y ¢fue facil?.

A portir de elo se relexiona sobre las diferencias individudes, las

diferentes Formas de comunicar, hombres y mujeres son un complemento

que trabajon para mitigar cuadquier necesidad, donde todos y el aporte que

redlicen son importantes. o0 00,
Recomendaciones:

*Todos los materioles utiizados en el juego deben estar limpios.

*#Si la cantidad de mujeres y varones es menor al mencionado en el

juego, se Juega con el total de mujeres o varones.

*Se puede moditicar la frase de las tarjetas para reflexionar en

otra oportunidad
Elaborado por: Ana Maria Castro Gallego

Basilia Gallego Flores
Voluntarias de Paz
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ELABORACION DEL
TVEGO
*Carton m Materiales: *2 Ligas

Se consideran los  *Latas de cerveza *16 Cordones
siguientes materidles, *& Palitos de brocheta *Pegamento
limpios. *Tarjetas usadas *Masquin
*Ho jas de colores *Marcadores
Ruletas: *Envaces de algunos alimentos pequehos

Toma dos cartones pequefios, dos lotas de

cerveza o maltin Yy Palos de brocheta.

Readliza un agujero en la parte media de arriba y
abaijo de la lata, para después poner el palo de
brocheta para gue la lata 3ir‘e sin r\inguna

dificultad.

Ahora corta dos hoja de color del tamafio de la

lata para Lorrar la misma. Divide con marcador

esas hojos en cuatro columnas, dos Filas y llena el

Pa+rén como se tiene a continuacion:

Pega el mismo Pa+r'c'>n en las latos.

La caja debe ser del tamafio de la lata, en la parte de atras de la caja redliza
un aaujer‘o para meter la lata.
En la parte de adelante redliza un agujero del tamafio de un patron, como este:

Después redliza un agujero en la parte de arriba, abojo de la caja y mete por
ahi la brocheta que atraviese toda la lata y la caja, seguiclamen-fe en la parte de
arriba y abajo de la caja refuerza la brocheta para que ho se mueva con
carton, Pegamerﬁo y masaquin. (la lata se movera a traves del agujero que se
hizo en ella).

Para Findlizar pega el aﬂujer'o que se hizo en la parte de atras de la caja y
Forra con hojas de colores toda la caja reforzando con masquin. (La ruleta se

movera con el dedo).




Materiales:
En los cajos de Jugos, avenas, latas de
cerveza, maltin u otros objetos que Pueclas

reciclar, se Ponolra los siguientes hombres:

verduras, ropas, arroz, medicinas frutas,
trabajo, avena, gas, agua, casa y colegio.
(solo un ejemplar de cada uno).

Reforzar los oloJ'eJro; cohn ma;quin para gue
no se desh"uyan con Focilidod.

Liga con cordones:

Se debe tener 2 ligas y 1G cordones.
En coda una de las ligas de un diametro
cohsiderable o cuellos de un globo gr‘ande
omarra 8 cordones o hios reforzados de 40

centimetros de largo a cada uno.

Yarjetas:
DOBLE o — — 1| Recolecta iz tarjetas de pre pago.

Divide las tarjetas en 2 grupos (para cada
-} uno de los gr'upos) de G tarjetas cada una
 En la parte de atras de coada una de ellos
escribe o imprime la Frase para que los
: grupos lo andicen. Las ¥frases son las

| 9iguien+es:

Grupo (:

En la comunidad de Cerro En Puente Verde su || Una cultura de Santa En la comunidad de Sumaj
grande les sobra avena, cultura  fradicional es || Ana tiene la costumbre | | Wayra existe la costumbre de

asi que inventaron una inar mucha comida, || de ayudar a comunidades | | que un vecine a los 20 afios
tradicién  cultural  de necesita gas para || vecinas  como  Cerro | | debe ayudar a conseguir
obsequiarlo a Santa Ana. cocinar. Ghande, con medicinas. thabaje, ti eres ese vecino.

La comunidad lunes tiene La comunidad Arrocero

tiene una fiesta cultural
la costumbre de. regalar & bGaaNGH 6K WS
frutas. Lo necesitan. para ¢l banquete.




Grupo2:

Una cultura de Rio
Grande mandd a los
nuevos  integrantes a
estudiar a Santa Anita,
dbnde hace falta un
colegio.

En la comunidad Puente

Azul, hoy se prepara una
fiesta  cultural  de

En la eomunidad de Cerro
Alte una familia necesita
agua, porque en  su
cultura estd  prohibide
comprar.

Una familia de Santa
Anita quedaron fascinados
con la cultura de Rio
Grande, se quedaron ahi

necesitan una casa.

La cultura de la Quebrada
Brava hoy tiene un ritual
donde usan muchas ropas,
ayudalos a conseguirla.

Una cultura muy ecuriosa
de Las Flores,

considerable

Mapas:

Par'a

des-l'r'uya con Facildad.

realizar mapas

Recicla 2 hojas de papel de un tamafio

con

marcadores. (Si deseas puedes dibujor en ella).
El mapa del grupo | debe tener las siguientes
comunidades:
Lunes, Sumaj Wayra, Puente Verde, Arrocero,
Santa Ana y cerro Grande.

El mapa del grupo 2 las comunidades de:
Las Flores, Cerro Alto, Puente Azul, Rio Grande,
Santa Anita y Quebrada Brava.
KePuer'za el mapa cohn masquin Par'a que no se




LA RVULETA -...........,
DE LAS oz
EMOCIONES ©

bjetive: Identificar las emociones
que sentimos y como gestionarlas
para abrir el didlogo

G
C) Duracisn: 30 a (L® minutos

Se pega en la Pared un papel con las preguntas de

"' .,“

{1/ Desarrollo:

L reflexion, para que los participantes anoten las
conclusiones de la reflexion redizada a partir de
Y los preguntas.

Se Picle a los Parﬁc‘lpan’res que Formen un circulo

en medio del circulo se pone la ruleta.
EI Pacm’rador o Facilitadora tendra en sus manos una caja con tarjetas.

En el anverso de las +aqe+a9 se pohe el caso y en el reverso la

emocioh que se ehcuentra en la ruleta.

De forma voluntaria se Pide a una o uhn Par‘+icipar\+e que tome la canica
y la ponga en el circulo de las emociones para después hacer girar la
ruleta de la porte media.

Cuando la canica se aluede en una emocion, la Facilitadora o Facilitador
debe tomar la tarjeta corresponcheme a esa emocion y darsela al

Parﬁciparﬁe para gque lo lea en voz alta.

Ahora se pide a todos los participantes que reflexionen a partir de las

siguientes preguntas:

1.-¢Qué emocion sintieron al escuchar el caso? y ¢Por qué?.

2.-:Cudl es nuestra reaccion frente a este tipo de situaciones?. ‘
3.-¢Como debe ser nuestra actitud o comportamiento frente a esta

situacion?, ¢Por qué?.

El participante que realizo la dinamica, toma el marcaodor y anotara las
conclusiones de la reflexion realizada a cada una de las preguntas /

J, .

V 4

en el papel que se encuentra en la Pared.

Se redliza la misma accioh con todas las emociones.




Al terminar se redliza la siguiente pregunta:
¢Es posible manejar nuestras emociones?, ;Como?.

A partir de ello se readliza el andlisis de las emociones y la gestion de las
mismaos.
ot 0.

Recomendaciones:
*Si bien se tienen dieciséis emociones, es importante trobajor solo con cinco,
asi en otra oportunidad se profundizara las otras.
*Si en la ruleta sadle la misma emociéon, es necesario volver a lanzar la cahica
N hacerla gir'ar.

*Para proximas reflexiones se Pueclen cambiar el caso de las tarjetas.

Elaborado por: Rogelio Ordoiiez Poquechoque
Voluntario de Paz




LA RULETA
DE LAS
EMOCIONES

Materiales:

Se conhsideran los “Cartén 2 *l Canica (pepa)
siguientes materiales, i::l:e‘:i a"‘:c‘:;’;" “3 silicona en barra
. . om ae ores
Impios. *Papel bom blanco

Ruleta: *l tapa plastica de

primer papel redliza un tubo del grosor de un ,'
lapiz de Gcm. y el otro delgado como el palo |
de anticucho de 9cm Ensequida introduce el &
tubo delgado dentro del grueso, de tal Forma |
que el delgado gire dentro del grueso, después
asequra coda uno de los tubos con cinta

adhesiva para que no se deshaaan.
Despues corta 2 discos de carton de 19 em.

Toma un disco de carton del tamafio que
quieras la ruleta. En el mismo disco cortal
otro mas pequefio, después lima el borde f
interno del cartéon que es 3r'ancle para gue
pueda pasar con faclidad el disco peguefio. ‘

Ahora en el disco pequefio traza 16 lineas,
encima repasa con silicona, para que las
mismas queden con adlto relieve. En los
espacios pega los G emociones(felicidad,
sorpresa, miedo, ira, asco  iristeza,
amehazodo,  herido,  humiilado, inseguro
confundido, entusiasmado, aceptado,

desesperado, disconforme y aaresivo).

En la tapa readliza un agujero del grosor del palo de an+icuhoc|espués corta el palo
de 9 cm, ahora mete el palo en la tapa, encima el tubo delﬁado de papel que se hizo,
asegura con siicona para que no se muevo, | cm encima de la tapa pega un trozo de
carton tamofio de la tapa (servira para sujetar el disco pequefio). Después pega la
tapa en medio del disco de carton de 19cm, no debe moverse
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Toma el disco pequefio y redliza un agujero en medio grosor de un lapiz,
ahora mete el tubo de papel grueso en medio de disco peguefio al ras y
pega con siicona. Encima pega un carton pequefio Forrado con hoja de
color para que sujete la base, pero ho debe tapar las letras de las
emociones.

En la cima del papel grueso pega pequefios palos de anticucho en forma

cruz, que servira a la ruleta para air‘ar‘.

Corta carton de 10 em de alto y Forra con la hoja de color, al borde del
disco de 19 cm, pega con siicona el carton Forrado. ahora mete el tubo
grueso de la rueda pequefia dentro del tubo delgado de la tapo, para que gire
con facilidad

Forra la rueda arande que se habia sacado de la rueda peguefia y pon el
nombre de emociones. Sobre la rueda pequefia pega el borde externo de la

rueda 3r‘ancle.

Caja para guardar las fichas:
Corta 3 trozos de carton de 8 x 8 cm. y uno de
24 cm de ato y 8 cm de ancho. Pega coada una
de las partes con siicona hasta Formar una caja.
En la +apa de la caja Péngale un alambre y en la
parte delontera de la caja un hilo para que ambos

Funcionen como 9uje+ador‘ Yy la caja no se habra.

En la caoja se guarda todas las Fichaos.

Fichas:

|

Corta hojas de papel de colores de & x G cmZ

i

DUANA TeABMAR ey
LA HJ\UA\ SAWTA
CLEVA, LE ACABRAD
VE NI\ WAL_ aue
€STE nes peiBRe
OUA GO FL e oM
CONONSA \BUAL

que seran las Fichaos, Puedes imprimir o escribirf

T TP ARy I

en ella los 1 casos y en el reverso la emocic')n.

Los casos Yy la emocion son los siauienJres:

Caso I: Juana trabaja en la mina Santa Elena, le
acaban de comunicar que, este mes recibid undlu:
bonificacion econdmica igual a su salario
mensual. (Felicidad).

Caso 2: Al pasar por la calle, ves a una nifa de 10 7
anos, sin brazos tocando la guitarra con los pies. z

(Sorpresa). 7
caso 3: Tu y tu familia fueron al viaje que tanto %
estaban esperando. En una bajada, empieza a fallar ¢
el freno de la movilidad, se salen del camino y paran. 7

(Miedo).

23



Caso 4: En la reunion de tu comunidad

empiezan a conversar sobre tu falta de

asistencia a las reuniones, argumentando

que no te interesa las acciones que se

realizan a favor de la comunidad. Por tu

parte siempre aportas y contribuyes a la

comunidad. (Ira).

Caso 5: De camino a tu casq, tu amigo que va junto a ti, de repente escupe al
piso abundante saliva. (Asco).

Caso 6: En un juicio José que es el hijo de Luciq, le quita la casa a su madre,
argumentando que la misma le pertenece por herencia. (Tristeza).

Caso 7: Juana al dejar a su nina en el Colegio, vio a un hombre extrano vigilar a
los nifos y ninas que entraban al colegio, ella siente una desesperacion por lo
que estaba viendo. (Amenaza).

Caso 8: Flora tiene una discusion muy fuerte con su amiga, su amiga le insulta y
dice palabras que nunca imagino escuchar de ella. (Herido).

Caso 9: Justina es indigena y abogada de profesion, en un caso que
acompanaba le ofendieron y menospreciaron por su identidad. (Humillado).
Caso 10: José fue contratado para trabajar a la empresa minera la Salvadora,
en su primer dia de trabajo, ingreso a la mina sin material de proteccion a penas
llevaba un casco. (Inseguro).

Caso II: Felicia trabaja en una reposteria, la responsable informo a todas las
trabajadoras que desde manana la entrada al trabajo serd una hora antes. Al
dia siguiente la duena, manifiesta que el horario de ingreso es el habitual.
(Confundido).

Caso 12: Tania es miembro de la sociedad protectora de Medio Ambiente, les
acaban de comunicar que recibirdn apoyo econdémico para la ejecucion de
actividades dirigidas al cuidado del Medio Ambiente. (Entusiasmado).

Caso 13: Lucia es una adulta mayor que vive con sus dos hijas, las mismas la
quieren, cuidan y respetan su decisiones. Licia se siente querida. (Aceptado).
Caso 14: Julio saco préstamo del banco para la construccion de su casa, ahora
tiene dos meses de retraso en el pago. El banco le mando una notificacion
solicitando el pago, caso contrario le quitaran la casa. (Desesperado).

Caso 15: Sonia trabaja hace 5 anos en una empresa de pinturas como
administradora, actualmente pasa por una situacion econémica dificil, por lo que
solicita al director un aumento de salario. El mismo acepta un aumento de 100bs.
Ella por su parte no esta de acuerdo con ese monto. (Disconforme).

Caso 16: Clara trabaja en una panaderia, a cualquier consulta que le hacen los
clientes ella responde de mala forma o algunas veces ni responde. Cuando tienen
un reclamo ella les ofende. (Agresivo).
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Temidtica i
6 o o que se trabaja cop ef j

omunicacién no violenta.

SEGUN POS | _ et

bjetivo: Reflexionar sobre las

. emociones que expresamos y (a
Comunicacién no violenta para la construccién

P de espacios dialégices.
C ) Duracisn: 25 a 30 minutos

_\ I l
odos y todas las

Se forma un circulo con
participantes. Se pide que cada participante se
= U1 enumere del uno al dos. Las personas que son
£ gl el humero uno Forman un grupo vy el dos otro.
@ | Cada grupo se sienta frente a frente.

El Fociitador o Faciiitadora pone en medio de ambos grupos la ruleta.
que contiene diferentes simbolos y coda simbolo hace referencia a la
actividad que se debe redlizar. Los simbolos son los siguientes:

M -mimica R/C-Relato/Cuento M -Modulacion
Para iniciar el juego un participante de cualquier grupo hace girar la
Flecha. El mismo redlizara la accion que se Picle en el simbolo Yy el
grupos r‘esponde las Pr‘egurﬁas. Si los participantes del otro grupo
quieren aportar, se les permite.
El fociitodor o Ffaciitadora tendra el manual con las acciones a
redizarse en cada uno de los simbolos. Para ello debe conocer las
siguienJres realas:
I-En el relato/cuento, se relata en voz alta el cuento, solo una parte sin
Findlizor, después se redliza las preguntas que estan en el manual a los
dos grupos. Para Findiizar se lee la parte que Fdlta del cuento.
2-En la mimico, el representante del grupo debe comunicar a todo el
grupo la polabra o Frase con su cuerpo, estando prohibido hablar y
hacer sonidos. El grupo debe adivinar la accion que se redliza. Si nadie
adivina se debe dar la oportunidod al otro grupo, si tampoco adivinan el
Facilitodor o Focilitadora lo da a conocer. Seauidamen-fe responden. a
cada una de las preguntas los dos grupos.
3- En la modulacion, el representante del grupo debe decir la

Frase solo utiizando la boca y los labios, sin emitir sonido alguno,

’es

ni mimica.
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El grupo contrario contobiiza GO sequndos a partir de la lectura
o instruccion dada para que el representante del grupo de la respuesta
al relato/cuento, mimica o modulacion.
00 00,
Recomendaciones:
*Es importante que los participantes profundicen en la refexion y sea
retrodimentadas por el Facilitador o Facilitadora.
*Para proximas reflexiones se Pueden cambiar el cuento, mimico,
modulacioh que responda al objetivo para el cud fue disefiado este
jueﬂo.
Elaborade por: Jael Eva Cuellar Chile
Jhordan Apaza O jalvo
Voluntaria y voluntario de Paz




60

GUNDOS,
sE ﬁ Materiales:

*Ho jas recicladas [ Cartén

se consideran % “palo de helado  *Silicona liquida
siﬁuierﬂ-es materioles, *«p; jera *Punzén
limpios. *Broche

*Colores

Materiales:
Imprime o dibuja en la hoja reciclada la
| ruleto, 9 simbolos diferentes (3 de

reloto/ cuento, 3 de mimica, 3 de

' modulacion) y | Pecha.

Ruleta:

Colorea a tu gusto la ruetal
diferencioda en 1tres colores. Ep—=— L
Encima  pega coda uno de los _. ¥
simbolos en el color que elegiste,
por ejemplo: mimica en todos los
amarilos, modulacion todos los |
rojos.

Posteriormente pegar la hoja en

un carton. Asi estara la base mas

Lirme.

Palo de helado:

omando el palo de helado, Perqcora en

medio con el punzon

e '_:.//.' Recorta la flecha de acuerdo al disefio
: del palo de helado y pega la Hecha en el

——T palo de helado.

Ahora el palo de helado y la ruleta
une con el broche, de ta forma
que Per‘mi-l'a a la Flecha air'ar'.

Con elo yo tenemos la ruleta para
el Jueﬂo.
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Manual del juego: &
Relato o
Cuento = Msamblea en la carpinteria

Hubo en la carpinterio una extrofia asambleq; las herromientas se reunieron para

arregor sus diferencios.

El martilo fue el primero en ejercer la Preeidencia, pero la asamblea le nhotifico
que debia renunciar. ¢La causa? Hacia demoasiodo ruido, y se pasaba el tiempo
3olpeando. El martilo reconocié su culpa, pero pidio que fuera

expulsado el tornillo: hobia que darle muchas vueltas para que sirviera de algo.

El tornilo acepto su retiro, pero a su vez pidio la expulsion de la lijg era muy
aspera en su trato y siempre tenia Fricciones con los demas.

La lija estuvo de acuerdo, con la condicion de que fuera expulsado el metro, pues
se le Pasalaa midiendo a los demas, como si fuera el Perﬁeci'o.

En eso entro el carpintero, se puso el delonte e inicio su trabojo, utiizando
alternativamente el martilo, la lijo, el metro y el tornilo.

Al Final el trozo de madera se habia convertido en un lindo mueble.

LEER hasta aqui y preguntar al grupo:

I- 2Qué mensaje nos va dejondo el cuento?.

2- ¢Coémo se comunican cada uno de ellos?.

3.- ¢Qué emocion expresaban cada una de las herramientas?.

4- ¢Como actudban cada una de las herramientas al escuchar que son expulsadas?.
tienen GO 9eaundos para responder a cada una de las preguntas.

Después concluir con el relato.

Cuando la carpinteria quedo sola otra vez, la asamblea reanudo la deliberacion. Dijo
el serrucho, 'Sefiores, ha gquedado demostrado gque tenemos defectos, pero el
carpintero trabaja con nuestras cudlidades. Eso es lo que hos hace vdliosos.

Asi que ho pensemos ya en huestras Plaquezas, Yy concentrémonos en nuestras
virtudes'. La asamblea encontro entonces que el martilo era Fuerte, el tornilo unia
y daba solidez, la lija limaba asperezas y el metro era preciso y exacto. Se sintieron
como un equipo capaz de producir hermosos muebles, y sus diferencios pasaron a
segundo plano.

Lectura extraido del lbro: 'La culpa es de la vaca".

-

Mimicy

Demuestra las siguierﬁes emociones: IRA Y ASCO.
Abora el grupo responde a las siguientes preguntas:

I- ¢Que sentiste cuando expresaste la emocion de ira y asco?.

2.-2Qué sintieron las personas gque presenciaron la emocion?.

3- ¢Cébmo reacciohamos generalmerﬁ-e cuando tenemos esta emocion? Y ¢Como
debemos manejor esas emociones? Tienen O segundos para responder a cada una

de las preguntas.
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g - @
< Modulacién
OBSERVAR SIN JUZGAR
Ahora el grupo responde a las siguientes preguntas:
I- ¢Cudl es la interpretacion que le dan a esa Frase?.
2- ¢Por gqué creen que es importante utiizarlo en huestra comunicacion? Tienen

(%) seﬂundor; para recféponder a cada una de las preguntas.

Relato ogn

Cuento Fortunas del campo

Cierta vez un acaudadlado padre de familia llevo a su hijo a un vigje por el campo
con el Firme proposito de gue este viera cuan Pobre; eras ciertas personas N
comprendiera el volor de las cosas y lo afortunados que eran

ellos. Estuvieron un dia y una noche en la granja de una Familia campesina muy
humilde. Al concluir el viaje, ya de regreso en caso, le pregunto a su hijo:

<Qué te parecio el viaje?

-Muy bonito, Papa!

-z Viste que tanh Pobre N hecesita Puede ser la ﬂen-fe?

-Si.

<Y que aprendiste?

Vi que nosotros tenemos un perro en caso, ellos tienen cuatro. Nosotros
tenemos una piscina de veinticinco metros, ellos un riachuelo sin Fin. Nosotros
tenemos ldmparas imPor+ad09 en el patio, ellos tienen las estrellas. Nuestro patio
llega hasta el muro de la casa, el de ellos hasta el horizonte. Especidmente, papa,
Vi que ellos tienen fiempo para conversar y Vivir en Fomilia. TU y mi mama deben
+ralaajar todo el tiempo N casi hunca los veo.

Leer hasta aqui y pregunta al grupe:

I- ¢Qué mensaje les va dejando el cuento?.

2- ¢Qué emociones expresaba el nifio y €l Padre?, ¢Los personajes tenian una
comuhicacioh ho violenta? Yy ¢En qué momento?. Tienen GO eegundos para
responder a cada una de las preguntos.

Después concluir con el relato:

El padre se quedo mudo vy el nifio agreqo:

-Groacios, papa, por ensefiarme lo ricos que Podr‘iamos legar a ser.

Lectura extraido del lbro: ‘La culpa es de la vaca'.
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Mimics//

Demuestra la siguiente emocion: HERIDO O HERIDA.
Ahora el grupo responde a las siguientes preguntas:

I- ¢Cuando sentimos este tipo de emociones?.
2.-¢CoHmo reaccionamos?.
3-2Como debemos moanejor esta emocion?. Tienen GO segundoc; para responder a

cada una de las preguntas.

a TN
€9 Modulacion TR
,\)

ESCUCHAR CON EL CORAZON
Ahora en grupo, responde a las siguientes preguntas:

l- ¢Cudl es la interpretacion que le don a esa frase?.
2- ¢Por qué es importante llevar a la practica esa Frase?. Tienen GO segundos

para responder a cada una de las preguntas.

P R

Relato o@
Cuento Copos de nieve

Dos PQJGFOG estabon POGabG sobre una rramao, clur‘arﬁ'e una nevacla Y se Pugier‘on

a conversar:

-Dime,

¢Cudnto pesa un copo de nieve?.

-Le preaurﬂ'o el Pc’ﬂar‘o carbonero a la Paloma salvaje.

-Casi hada - Fue la respuesta.

En tal caso antes de irme déjome contarte una maravilosa historia

-‘replico el carbonero.

-Al empezar el invierno me pose sobre la rama de un abeto. No era un duro
invierno, y como ho tenia otra cosa gque hacer, me puse a contar los copos de
nieve que se ibon asentando en las ramitas y en las hojas de mi tallo. su numero
exacto fue 3741952 Cuando el ultimo copo de hieve se deposito sobre la rama,
sin que nada pasaro, esta se partio.

-dijo el pajaro, y se alejo volando.

Lee hasta aqui y pregunta al grupo:

I- ¢Qué mensaije les va dejando el cuento?

2.- :Qué emociones se visibiliza con frecuencia la paloma y pajaro?, ¢cPor qué?.

3- ¢Qué comunicacion utiizo el pajaro? Y eCudl Fue? Tiene GO seaundos para

r‘esponcler‘ a cada uno de las preguntas.
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Después concluir con el relate:

La paloma estuvo reflexionando un

rato sobre la historia y por Fin se dijo:

-Quiza solo haga Falta la voz de una persona mas para que la paz leque a este
mundo. Concluye con la c;-iguierﬁe Pregurﬁ-a: eCudl es la interpretacion que tienen
sobre esta frase?.

Lectura extraido del libro: 'La culpa es de la vaca'.

Demuestra la siguiente emocion: DESESPERACION
Abora el grupo responde a las siguientes preguntas:

I- ¢Coémo reaccionamos cuando tenemos esta emocion?.
2- ¢Coémo manejariamo; de Forma Poc;i-l-iva?.

LY

Q )Modulacién an
( Cuando te dicen esta palabra:
» )

iPASAME EL LAPI2!

Abora en grupo responde a las siguientes preguntas:
- ¢Qué sientes al escuchar esas Palabras?.
2- cQué comunicacion es la que se utliza en esta Fraose?.

3- ¢Cudl seria la expresion adecuada de la Frase?.
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Temidtica que se trabaja Con el j

Comunicacisp ho violenta ‘l
<
) )

Ob jetivo: Promover (a Comunicacién ne

violenta en huestras relaciones
interpersonales.

Duracisn: 30 minutos

El jueﬁo se iniciara e«;ues que el
Facilitador o Faciitadora reflexione con
el grupo la comunicacion no violenta
(CNV), donde el Fin del juego es reforzar
el contenido.

eguiclameme se Forman dos circulos con ocho participantes hasta
quince como maximo en coda grupo. Se sientan Frente a frente en una
mesa donde estan distribuidas Fichas del O al 7.
A | metro I/2 delonte de los grupos, se redliza un circulo en el piso,
donde los participantes iran a exhibir la cifra.
Antes de inicior el juego el Facilitador o facitadora explica las reglas del
juego:
I.Ningﬂn participante Poclr'o'\ cambiar el huamero que le toco o
cambiarse de grupo.
2Los integrantes del juego se mantendran en siencio, mientras
respomden las Pre@urﬁa«;, caso contrario se restaran puntos.
3.Cudlquier participante del grupo que sea sorprendido usondo su
celular para buscar informacion u otros Fines, se sancionara ol ‘
grupo.
Ya en los grupos, se r'epar'ﬁr'o'\ a coda in’rear'an’re una Ficha con un
numero, gue haran circular hasta que el Focilitador o Faciitadora diga
alto y de a conocer un numero o cifro, que inmediatamente
cada grupo debe Formar la cifra con sus Fichas y correr al /
circulo para exhibir el nimero a la atura del forso.
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Una vez que el numero este Formado, el Focilitodor o Facilitadora

pedira que el grupo gue no dlcanzé a mostrar el nimero responda la
Preﬁuma gue contiene la cifra. (Ver la hoja auia de Pregum-a; N
respuestos).
Si la integronte del grupo no responde adecuadamente la pregunta, se le
dara la oportunidod al participante del otro grupo.
Si el grupo brindara correctamente la respuesta, el otro grupo puede
también complementar.
El facilitador o Faciitadora apoyara mencionando ejemplos coftidianos
para contextualizar, generar la Parﬁcipacién N reflexion de los
Par"ricipani-es.
El grupo que mas reepue~;+a9 correctas +enﬁa, recibira un aPIauso N
Felicitacion de todos los participantes.
an® 0o,

Recomendaciones:
*El Facilitador o Facilitadora debe conocer el tema de Comunicacion No
Violenta.
*Es importante que los participantes profundicen en la reflexion y la
retrodimentacion del Facilitador o Facilitadora es Fundomental.
*Jugar con cuidado a la hora de armar las cifras con los numeros,
para que ho existan confusiones.
*Las preguntas pueden ser modiFicadas y/o complementadas con
otras Pr‘egul’ﬁas para proximos juegos.

Elaboradoe por: Daniela Astoraique Javier
Voluntaria de Paz




COMUNICACION
NO VIOLENTA

£ Materiales:

*Hojas recicladas *Almanaques usados

*22 tapas de cuaderno espiral de cualquier tamaho o
9i3uien+e«; materioles, cartones

limpios. *I Carpicola "l Yijera

*I Cinta adhesiva "2 marcadores gruesos negros
*Reglade30 cm "l Yurex

Nuameros:

Se consideran los

Imprime o dibuja en la hoja reciclada los
nimeros del | al 7 dos veces y el O

una vez.

Fichas:

Toma 15 tapas de cuaderno o =
carton y cortadas de un solo
tomafio.

Forra +todas las topos de
cuaderno con los dmanagues.
Seguidamerﬁe en la cara de la
tapa pega la hoja bom, con un
numer o, partiendo del O al 7.
Plastifica las Fichas con yurex,

esto para que las Lichas tengan

durabiidad, ks

Caja:

Toma 4 topas de cuaderno o carton,
para armor una caja donde se puedan
guardar las Fichas.

Después con9+r‘uye la +aPa con | forro
y corta otro para hacer los bordes.

Al Final con carpicola pega los hojos
recicladas ol borde de la cajo, y con

yurex embadlalo como Forro.



Guia de preguntas y respuestas
Las cifras Yy respuestas de los numeros

seran armados de acuerdo a lo que mencione

el Facilitador o Faciitadora, es decir, los humeros gue mencione el facilitador o
Faciitadora debera ser del | dl 15, si se menciona el O es para distencionar a los
participantes. Esto también evitara que se reflexionen sobre los mismos nimeros
y preguntos.

| cQué es la comunicaciéon ho violenta?

Es unha herromienta que Focilita la conexion con nosotros mismos y con los
demas. Es ofra diternativa de comunicacion para todas las personas que quieren
Vivir en una relacion con cdlidad y Felicidad en una Cultura de Poz.

2. cCudles son las etapas de la Comunicacion No Violenta?

Son la observacion, sentimientos, necesidodes y peticiones.

3. ¢cLa observacion es el primer paso de la Comunicacion No Violenta: F o V. por
qué?

Verdadero, porque primero debemos separar los cosas que VEMOS de lo que
PENSAMOS, suspendiendo asi los SUPUESTOS que tengamos, para no lastimar los
sentimientos de los demas, prevenir la vidlencia, evitar JUZGAR y aprender a ver
los HECHOS sin INTERPRETAR, hi CALIFICAR.

4. ¢Es importante saber lo que sentimos?

Sumamente importante, porque los sentimientos sonh ventanas para ver nuestras
NECESIDADES satisfechas e insatisfechas.

5. Los sentimientos y emociohes son venhtahas que hos ayudan a ver nuestras
hecesidades insatisfechas y satiskechas. F. o V.

Verdadero.

©. ¢Alguna vez juzgaste antes de tiempo?

No, ¢Por qué crees que los demas lo hacen?.

Si, ¢Eso como te hace sentir?.

La mayoria de los personas estamos acostumbrados siempre primero a Juzgar' a
sacar huestras propios interpretaciones sin antes saber las verdaderas razones,
que obviomente no es correcto, debemos saber usar aplicar una comunicacion
ho violenta para CONECTAR coh los demas N hosotros mismos.

7. T4 eres adguien que exige o pide sus necesidades, cPor que?

*B\oa|ueado, exige, porgue siﬂniﬁica que no acepto una respuesta neﬁaﬁva.
*Desbloqueado, Pedir,- porque sianillica que acepto una respuesta negativa

8. Imagina que vivimos Juntos, yo te digo lavare los platos N resulta que cuando
vuelves aun ves los platos sucios cCémo reaccionas?

Blogueado; le diao que es un P\ojo, que no cumple su palabra, que no creeré mas
en el porque es un mentiroso, etc.

Desbloqueado, pregunto ¢cQué paso, por qué los platos siguen sucios?, trato de
ver los hechos en si evitando

in+er|9re+acionee.




La idea es que NO SE PENSE, pero eso no

quiere decir que dejemos de pensar, sino que

ho PENSEMOS en unha INTERPRETACION

PERSONAL de lo que vemos, también debemos tener en cuenta que la
OBSERVACION es ver los HECHOS sin ANADIR INTERPRETACIONES, solo asi
podremos ver un gran cambio.

9. Saca tu celdlar Yy muestras las tres primeras Fotos de tu galeria a otro
grupo.

Pedir al grupo contrario describir las imagenes (se busca ver la reaccion del
grupo contrario y las primeras Palabra; que Pudieran manifestar).

Bloqueado, Jjuzgar sin saber los verdaderos motivos de la imagen y sacando sus
propias interpretaciones.

DesbIOqueado; decir con 3 Palabras lo que ven sin in+erpre+aciones Personales.
Concluida la participacion del grupo, se pedira al duefio de las imagenes a explicar
el origen de la imagen.

I0. Yo solo les hablo a mis padres para pedirles ayuda econémica u otra cosa.
ePor qué?

Blogueado; SI. Porque es su deber, porgue dependo de ellos.

Desbloqueaclo; No, porque tengo una buena comunicacion y buena relacion con
ellos.

Para usar bien la herramienta de la comuhicacion no violento, es hecesario antes
saber comunicarnos con los demas, con nuestros seres queridos mas cercanos
como lo son huestros Padres, saber conectar con ellos para tener una buena
relocion. Con esto buscamos cohocer los sentimientos Yy respetar las
necesidades de los demas, en este caso de nuestros padres.

I ¢En una discusion de pareja quien debe ceder?, c¢Por qué?

Blogueado; el hombre o la mujer, depende del caso.

Desblogueado; quien sabe que tiene razon y que la otra parte no esta viendo algo
que debe ver.

Muchas veces las parejos jovenes y odultas tienen discusiones, en donde una de
las apartes casi siempre quiere sdlir ganando +enga o ho la razéon. Por ello es
importante procticar la comunicacion no violenta en parejas para saber sentir la
EMPATIA, donde uno no este debajo ni encima de otros, sino que CONECTEN ho
CONFLICTUEN.

2. cTe cuesta expresar tus sentimientos? cPor qué?

Bloqueado; si, porque ho estoy acostumbrado a expresar lo que siento.
DesbIOqueado; ho, y ccrees que es imPorJranJre?.

Muchas veces a los oidos les 3u9+a escuchar cosos lindas. Es bueno saber
manifestar nuestros sentimientos eso es parte de la salud humana, y hos permite
CONECTAR con los demas. A veces en la Famiia no sabemos manifestar
huestros sentimientos, porque pensamos que ellos lo saben porgue viven con
nosotros, llegando a distorsionar.




13. Vas por la cdlle y ves una bella mujer
pintando sentada en un banco, ta
inmediatamente sientes una atraccion por ella
Yy te acercas a saudarle, ella ho te escucha lo intentas dos veces, :Como te
sientes? y cCébmo reaccionas?.

Desblogueado, No suspender SUPUESTOS para no coer en el error de juzgor
aontes de saber las verdoderas razones.

14. No es Facil culpar a los demas.. F. o V.

Blogueado; Verdadero.

DegbIOqueado; Falso, porque estamos acostumbrados a juzgar,

Cdlificar, escudarse y hegar todo, para no asumir responsabilidad. Aunque seria
bueno decir que esto es verdadero por gue asi nos comunicamos de Forma no
violenta.

I5. ¢Es bueno considerar mis necesidades y la de los demas?

Blogueado; No.

Desbloqueado; Si, asi podremos practicar la EMPATIA, que es parte fundamental
en la comunicaciéon no violenta.




Cu A M ”A Temidtica que se traba Jja co .
DE LAs Emociones nel Ju

Ob jetivo: Identificar las emociones
que tenemos y el didlogo con las mismas

para exteriorizarlas
@
Duracisn: 30 minutos
se Fformara un circulo

los
participantes, a partir de una dinamica se
ele@iran 25 participantes.

Coda jugador‘/a, hara un origami o una ?igur'a
en miniatura, que le presentara en el jueao

como Ficha, que debe poner al inicio del juego.

Antes de iniciar el juego el Facilitador o facitadora explica las regos del
Jueﬂoi
I Kespe+ar el turno.
2Escuchar y participar durante el Juego.
3.Cada Juﬁador'/a tiene 2 minutos para responder a la pregunta.
4.Una vez sacoda la tarjeta del sobre, no se puede volver a poner
hasta que termine el jueao.
El grupo de jugaciores, se sienton ol rededor de la mesa o en el piso
donde esta el juego.
Cudlquier participante puede iniciar el juego sacando G al lanzar el dado.
El juego consiste en lanzar el dado y de acuerdo al nimero que salga, se
pone en la casila de la chakana la Piﬁur‘a. En esta casila se identiFica ‘
uha emocion.
Seauidamen’re se saca una tarjeta del sobre, entonces el participante
debera leer la accion de la tarjeta y contar una anecdota o cuento
teniendo en cuenta esa emocion, en 2 minutos, mientras los demas
escuchan, Por ejemplo: Lanzo el dado y avanzo con mi Piﬁura ala
casila del humero 3 y en esa casila hay una cara Feliz, saco /
una tarjeta del sobre numero 3. En esta tarjeta se tiene una

imaaen de un ﬂa+o, entonces el Par+icipan+e empieza
a contar Feliz uha ahecdota con un 3a+o.
=

y 4



*Es importante que los participantes profundicen en la refexion y la
retrodimentacion del Facilitador o Facilitadora es Fundamental.

*Las preguntas pueden ser modificadas y/o complementadas con
otras preguntas para proximos juegoe.

Elaborade por: Virginia Roxana Quispe Yujra
Voluntaria de Paz




CHAKANA DE LAS
EMOCIONES "
Materiales:

<e consideran los :Cartulina *:Marcadores
o _ { Carpicola ( Tijera
slguiertes materides, st einta adhesiva *Ho jas de color
limpios. *Regla "l Yurex
*Perisdico *I Lapiz

Fichas:

Imprime o elabora alguna ?iaur'a que te

Chakana:

Toma la cartdina vy clilauja uha

representara en el juego como Ficha.

chakana mediana, en medio pega o
dibuja una chokana pequefia.

En la parte de arriba de la
chakona  pequefia  dibuja  un
rectangulo y escrive en medio
META.

Al borde de la chakana dibuja 20
cuadrados, como se ve en la
imagen. Y pega encima hojos de
colores.

Sobre los cuadrodos dibuja o pega coaras con diferentes emociones
como: Felicidad, tristeza, miedo, ira, asco, sorpresa, amenaza
Seguidamen’re a lado de las emociones enumera cada uno de los
cuadrados del | al 20.

Para Findizar relena todo el borde de la chakana 9r'ande, con un solo

color de hoja.

Dade:
Toma un +rozo de cartulina y redliza el
dado. Para concluir Forra el mismo con

yur‘ex.

Lo



Caja:

Para guardar las ?iguras y el dado,
toma la base del papel higiénico, dobla

los bordes.

Encima Puedes poner el clibujo de la

Chakana.

YTarjetas:

Recorta de las hojas de color 20
tarjetas que Puedan entrar en cada
sobre. Las tarjetas deben contener lo

siguiente:
#l:
¢Qué es para ti las emociones?.

#3:
Con tus palabras expresa como te
sientes en este momento?.

#5:
¢Qué es lo que mas te gusta comer?
y ¢Como te sientes si no lo tienes?.

#7:

Avanza una casilla, después de
responder a la siguiente pregunta
¢Como reaccionas si alguien ofende
a la persona que tu quieres?.

H9:

Menciona tu frase motivadora y
¢Explicanos por qué es tu frase
motivadora?.

Sobres:

Toma el periodico y redliza 20 sobres
pequefios para auardar' loas  tarjetas.
Forra con diferentes hojas de color
cada sobre.

Enumera del | a 20 encima del sobre.

(Puedes poner olgun otro adorno).

#2: ‘
Preglntale al siguiente jugador o
jugadora ¢De que forma nos ayuda
las emociones?.

¢Cudl es el recuerdo mas triste que
tienes de tu infancia? y ¢Qué

piensas al respecto?.

#6:
Ponte a cantar llorando cualquier
cancion que desees.

#8:
¢Como te sientes cuando no tienes
dinero?.

¢Qué es lo que mas te arrepientes

haber hecho? y ;Qué piensas sobre
Yy ¢ P

ello?.

Ll



#1:

Imagina que eres un animal y te
acaban de dejar lugar
desconocido. ¢Qué sientes? y como

en un

reaccionarias?.

#13:

Alguna vez deseaste el mal a
alguien y ;Como te sientes ahora al
respecto?, lo volverias a hacer, ¢Por
qué?.

#15:
¢Como te hace sentir lo bueno y
malo de ti?.

#17:

Ante un momento de rabia, ;Qué
haces par no agredir a la otra
persona?.

#19:

Busca entre tus recuerdos a quien
alguna vez ayudaste y te
recompenso haciéndote dano. ;Qué

harias ahora al respecto?.

H12:

¢Como  reaccionas ante una

situacion desagradable para ti?.

Preséntate a todos de forma triste,
considerando tu nombre,
procedencia, edad, comida favorita,
el color y fruta que te gusta.
preguntale)

(después ¢Como te

sentiste? y ;Por qué?.

#16:
¢Qué haces para dejar de sentirte
mal ante alguna situacion que

viviste?.

¢Cudl es el recuerdo mas lindo que
tienes? y ¢Por qué?.

#20:
Deja un mensaje para todos y todas.

L2
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Teénéﬁca que se trabaja Con el jy
mpatia Y gestion de SUpvestos @
)

Ob jetivo: Reconocer a todos los seres
Vives que nos rodean y (a gestion de

SUpuestos

1,/ Desarrollo:
El circulo de participon se divide en

3 grupos de Forma equitativa.

Se reparte a los Juaaclore«; o jugador'as que se encuentran al inicio de la
Fila los zapatos de la verdad junto a los 4 palos de los vadlores (son de
diferentes tomafios enumerados del | a 4. Seguiclamen’re los
participantes se ponen los mismos ajus’ranclolos a los pies como un
zapato.
Antes de iniciar el juego el Fociitador o Facitadora explica las reglos del
Jueao’-

LRespetar el turno.

2. Trobajor en equipo.

3.No usar las manos bajo hinguha circunstancia.
Se define una linea del cuadl partiran los participantes, A dos metros se
ponen dos objetos en el cud daran vuelta para volver a donde
par-tieron.
Para iniciar el juego se Pide a los participantes que pongan el palo de los
volores |, en medio de los zapatos de la verdad Cuando el focilitador o
Facilitodora de la orden, los participantes parten de la linea cominando
con los zaPa+oe.
Durante el camino el Facilitador o Facilitadora pide a los participantes
gue sigon la ruta sadltando con un pie o en otros casos saltando con
ambos pies, dando vueltas rapido, lento, etc.
Una vez que los participantes llequen ol punto de poartida, se sacandles
zapatos y le don al siquiente, pero esta vez el participante pondra
entre sus pies el palo de los valores 2 N redlizara otra accion

como ser saltar con ambos Pie«s. Asi sucesivamente se redliz

la misma accion pero combiando los palos de los valores

COH}W‘

en coada participante hasta concluir




Para Finadlizar se plantea los siguientes preguntas de reflexion:

1.¢Como se sintieron?.
2. ;/Qué dificultades tuvieron durante el juego?.
3. Cuando vieron participar a los demas en el juego ¢Qué se les vino a
la mente? y ¢Por qué?.
4. Los participantes que estaban realizando el juego, ¢Qué pensaban
de los que les veian?.
c'“. ...'.

Recomendaciones:
*Es importante gue los participontes Pr‘oFundicen en la refexion Yy la
retrodimentacion del Facilitador o Facilitadora es fundamental.
*Las acciones a redlizar durante el Juego pueden ser complementodas
con otras.

Elaborado por: Lizandro Cristian Castro Gallego
Voluntario de Paz

LL



J
mMateriales:

Se consideran los "6 botes de mayonesa grande

siguientes materioles, "6 cordeles o lana

=n ' *6 tapas de botella pets

limpios. *I clavos mayores a una pulgada
*I carpicola u silicona liquida
*Tubo Belman

Zapatos:

Lava cada uno de los botes, por
dentro y por Fuera Posteriormente
marca y corta un lado, de tal Forma

que entre los pies sin Pr‘ob\ema.

Despué«; con unh clavo cdliente Per'l:or'a
G agujeros a cada lado para ir Poniendo

los cordeles o lanas.

A coada lodo en la parte interna a una
misma distancia se Ponclr'a la tapa de la
botella que sera Peaada con siicona

liquida o carpicola, de tal Forma que ho

se saga Facimente, porgue el mismo
dlojora a los palos de la verdad.

Palos de la verdad:
Toma el tuvo Belman Yy
corta en 4 +trozos de
diferentes tamafios.




Yermss:
ematica que se traba ja Con el jy @

DE 0” Trabajo e equipo y

E D g reconocimients del otro "\
P ‘u l I o QObJetiVo: Identificar que todos,
C AM B todas somes parte importante para el

Duracisn: L® minutos

cambio.

Se Picle a todos los participantes que
Fformen un circulo y en medio del

circulo se ponen dos mesas.

El Faciitador o Faciitadora proporcionara una caja que contiene el

juego.

Seauidamerﬁe se pide a los participantes que saguen todas las piezas de

la caja y cada uno de ellos, ellas recogen solo uha pieza.

Con la pieza que ftenen entre todos arman el rompecalaezas,

acomodando cada participante la pieza que eligio donde corresponde.

Al Findlizar se plantea las siguientes preguntas de reflexion:

1.;Como se sintieron durante el juego?.

2. ;Qué dificultades tuvieron?.

3. ¢Qué acciones redlizaron para llegar al producto que tienen?.

A portir de los preguntas se profundiza el trabojo en equipo y el

reconocimiento al otro utilizando los elementos de la preguntas y desde

el armado de la imagen se reflexiona sobre el puente de cambio que

signiﬁica la chakana desde la descripcion de cada uno de los elementos.

a8 e,

Recomendaciones:

*Mientras se redliza el juego no se debe dar las poutas sobre la imagen

Final, con el Fin de que reflexionen juntos como equipo.

*Es importonte que los participantes profundicen en la refexion y la

retroalimentacion del Facilitador o Facilitadora es Fundamental.

*Las acciones a redlizar durante el juego pueden ser

complemen‘radas coh otras.

Elaborade por: Rodrige Mario Ferndndez Arteaga

Voluntario de Paz '




PIEZAS DE vN
PVE”TE D E ﬁ
CAMBIO . coomiten

*Marcadores y/o lpices
Se cohsideran los  *Papel blanco o de color
siquientes materioles, I tijera
limpios. *l Regla

*I Pegamento

*Colores y crayones

Rompecabezas:

Toma el carton que utilizaras y mide la
proporcion que deseas el juego 'y
recortalo.

Encima pego la hoja blonca o de color
encima del carton con ayuda del
Pegamerﬁ'o cubriendo por comple+o
ombas coaros.

Dibuja el simbolo de la chakana con
ayuda de un regla y lapiz en una cara.
Ahora pinta el dibujo con los colores,
crayones o pintura que eligié.

Marca Yy corta toda la Piﬂur‘a como un

rompecabezas en Piezas Pequeﬁas.

Caja:

Corta 2 coartones de 20 em de
ancho y 2 de 10ecm de alto,
seﬁuidamerﬁe uhe cada una de las

piezas hasta Formar uha caja

Par‘a guar‘dar‘ el r'ompecabezas.

L7



Temidtica que se trabaja cop el jy
Emociones y @

gestion de emociones 9‘

Q Ob jetivo: Reflevionar sobre las

€emociones y su mane jo para una
Convivencia pacifica,

1, | Desarrollo:

Se pide a todos los Par'+iipan+es que

Formen 3 grupos de Forma equitativa
ya cada grupo se repoarte un juego.

' Para iniciar el juego se pide a uno de

. los Par'+icipan+e«s que haga g’lr‘ar‘ la

ruleta.

Cuando la manecila de la ruleta caiga en:

*La tapa, el participante leera la pregunta que se encuentra debajo de
la tapa.

*Espacioe vacios, si la manecilla coe en los espacios vacios, toma la
pregunta de las hojos que se encuentran a un costado.

*La linea, si la manecila coe en una de las lineas que separo, el
participonte debera redlizar: un chiste o juego de  palabros,
trabalenguas, penitencios, adivinahzas, etc

En todos los casos el participante gque hace girar la ruleta debe
responder la pregunta y después los demas pueden argumentar

c'... ...'n
Recomendaciones:
*Es importante que los participantes profundicen en la reflexion y la
retroadimentacion del Facilitador o Facilitadora es Fundamental.
*Las preguntas deben ser respondda de forma rapida
*Para proximas reflexiones se pueden cambiar las preguntas del Juego.

Elaborado por: Jazmin Cucho Vasquez
Voluntaria de Paz

' L
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LA RULETA
PREGUNTONA |

*I Carton *Masquin o yurex
<e consideran los 7 tapas de botellas pets “Silicona liquida
*Papel de color *Mondadientes o palos
=l *l marcador negro
limpios. *Alambre grueso

*I Pegamento

siﬁuien+eg materiales,

Ruleta:
Corta el carton de 40cm x 40cm y

V' Forra el borde con masquin o yurex
Ahora toma una tapa Yy pega en medio
| del carton con una siicona de tal
Forma gque este Firme, con un dambre
' de 10cm, readliza un orificio en medio de
- la +a|9a que Per'mi+a moverse.

En la parte de arriba del alambre
introduce una tira gruesa de hoja a
color y con slicona sujétala.  para
Finalizar pega el dibujo de la fecha en
la punta de la hoja en forma de tira.

YTapas:

Al rededor de la manecila de la
ruleto, pega G topas de tal Forma
que puedan adbrirse y separa las
mismas con mondadientes o palos.
Seauiclamen’re toma una hoja de
color, uha tapo, un lapiz, con ello
marca G circulos Yy corta.
Posteriormente pega las hojas
encima de las G +aPa9 Yy redliza
en cada una de elas diferentes
caros: llorando, con asco, triste,
dlegre, confundido, asombrado.
Ahora es momento de cortar G

trozos de hojos a color vy

escribr en las mismas o

siauien+e~.



1.¢Cuando sientes rabia que es lo primero

que haces?.

2. Cuéntanos una experiencia tuya, donde

expreses alegria?.

3. En que momentos te sientes triste, y ¢Qué es lo que haces al respecto?.
4. Crees que es malo sentir tristeza?, ¢Por qué?.

5. ¢Qu es lo mas bonito que recuerdas de tu infancia?.

6. En que situaciones tu sientes asombro? y ¢por qué?.

Después dobla las tiras como acordeoén y ponlas debajo de la tapa.

Caja de preguntas:

Corta 2 cartones de Gem de largo y 4
de 2cm de alto, y con siicona pego
todos los bordes hasta Formar una

caja para ﬁuardar & tiras con las
siauierﬂ-ee Preﬁunms:

1. Vas caminando por la calle y de repente alguien te empuja muy fuerte y
sin pedirte disculpas se va. ;Qué haces ta?.

2. Cuando te sientes confundido, ¢Qué es lo que haces?.

3. Desde tu experienciq, ¢Crees que es malo el enojo?.

4. Si murieras ahora ¢Tendrias algin motivo para no hacerlo?.

5. ¢Te gusta la vida que tienes?, ¢(Porqué?.

6. ¢Qué harias si te dijeran que toda tu familia acaba de fallecer?.

Con ello dobla las tiras como acordeén y ponlas en la caja de preguntas.




Temidtica que se trabaja cop el jy @
Valores

4,‘

QObjetiVo: Reflexionar sobre (os

valores y sy importancia en (3
transformacisn Constructiva de

conflictos.

) Desarrollo:
Se pide a todos los participon que Formen
un solo circulo. En medio se pone la caja con el
Juego, donde uno de los participantes sacara
todas las Fichas del domino, las mezclara con
los manos para que queden bien repartidos y
los podra al reves.

Seguidamen‘re se reparte a coda Jugador' o Jugador'a una Ficha Para
iniciar la partida cuolguier jugador debe poner una Ficha, a lado una
Ficha similar, es decir, la primera Ficha es el vdor del respeto,
entonces a lado se pondra otra Ficha que tenga el valor del respeto.
Con ello se reflexiona a partir de cudlguiera de las siguientes preguntas:
1. ¢{Pueden dar un ejemplo con ese valor?.

2. ;:Como se aplicaria este valor, ante un conflicto?.

3. ¢Qué debemos hacer cuando no se aplica este valor ante un
conflicto?.

4. ;Creen que este valor es importante para la convivencia pacifica? y
¢Por queé?.

5. ¢Donde creen que esta la causa para que este valor no se aplique? y
¢{Qué debemos hacer?.

6. Si no existiera esa valor, seria facil de transformar un conflicto?, ¢Por
queé?. 0 90,
‘ Recomendaciones:
*La retroaimentacion del Faciitador o Faciitadora es fundamental.
*Las Fichas deben ser manipuladas con cuidado.

*Para Préximas reflexiones se Pueolen cambiar las Pregurﬁa«s.

Elaborade por: Ermenegilda Olivera Zurita
Carmen Rodriguez Olivera
Rebeca Choque Olivera

Voluntarias de Paz '
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DoMING DE
VALORES

*Perisdico
Se consideran los *pales de helado
siguientes materioles, *Pintura

limpios. *Carpicola
*Silicona liquida
*Lana

Domine:

Corta el Per‘iécﬁco en trozos de 10cm

»

—

T ~p—

r 4

de alto y 5em de ancho.

Después toma un trozo de Periéchco y

enrola, a Final pega la punta con
Carpicola.

-

B F IR

g ST

uUne al mismo nivel, 8 rollos con siicona

l
‘.
‘

P

liquida, que seran las Lichos. se debe
redlizar esta accion hoasta tener 2.8
Fichas.

Ahora c{ilauja o recorta 2 ejemplares de los siguientes valores: Gratitud,
ibertad, armonio, amor, reconocimiento, poz, leatad,  amistad,
entendimiento, honestidad, empatio, equidad, cooperacion y igualdad.

Después pega encima de cada una de las Fichaos.

Caja:

Une palos de helado con siicona liguida
para Formar la base, caja N la +aPa.
En la tapa redliza el titulo del domino
coh trozos de hio y pégolo.
Seauiclamen’re guarcla todas las Fichas
en la caja




” Temdtica .
a “ AWAKVW que és;:cr.?:;/: Con el jy
MANCHY

Q Ob jetivo: Identificar las emociones

que sentimos ante yn Conflicto

@
Duracisn: L® minutos

2 equipos. A 2 metros de los equipos en una
mesa se Pondr‘c’m la Pizarr‘a Pequeﬁa Yy la caja
con las Palabr'a«;.

Cuando el focilitador o Facilitadora de la orden

uno de los participantes en representocion del
equipo parte a la mesa de en frente y de la caja saca una tira de papel
con la palabro, que leva junto con la pizarra al equipo, donde todo el
equipo refexiona para formar otra padbra con las mismas letros, es
decir, +enﬁo la Palabr‘a amor utiizando las mismas letras se arma la
Palabra mora que sera escrita en la pizarra que tiene el equipo.

Se dara 3 minutos para que los equipos armen la Palabr‘a.

Después de armar cada poaldbra el Faciitador o Faciitadora redlizara
cualquiera de estas Pregun‘ras, para que eh equipo lo reflexionen:

1. ¢Qué sintieron al momento de reflexionar sobre esa palabra?, ¢Por
queé?.

2. ;Qué pasa si la palabra inicial se aplicara en un momento de rabia?.
3. ¢La palabra que tenemos permitird manejar nuestras emociones?.

4. (Esta palabra ayudara en momentos de tristeza?, ¢(Por qué?.

5. ¢Esa palabra que emocion les provoca?, ¢Por qué?.

'n'.. ..'n‘
Recomendaciones:
*La retrodimentacion del Facilitador o Facilitadora es Fundamental.
*Para Préxima; reflexiones se Pueden cambiar las Pr‘egun’ras

Yy las Palabr‘as que lleven al andlisis de las emociones.

Elaborade por: Zenaida Lanza Romay
Voluntaria de Paz
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AHAWAKVSUN

MANCHYV

Materiales:
*Carton *Plastico transparente
Se consideran los :I;I’;:cr:dores
9i3uien+es materioles, » 2 cajas de fosforo
limpios. *Papel bom
*Carpicola

Pizarra:

Corta 2 cartones de 20cm x
20cm y Forralo con una hoja a
color Yy encima conh un Plésﬁco
tronsparente para que sea facil de
borrar al escribir.

Caja de fosforo:

Toma dos cojgs de Fosforo vacias
en buen estado y Forralos.

Corta G trozos de popel y escribe
en cada unag, las siguientes palabroas:
convivencio, armonia, cohsenso,
comunicacion, amor, ju«;ﬁcia. para
posteriormente  doblarlos  como
acordeon e introducirlos tres en
coada caja de Fosforo.




'feméﬁ;a gue se trabaja con ef j,
MocCiones y SUpuestos @
e
)
Ob jetivo: Identificar las emociones y

Supuestos que experimentamos ante una
situacién desconocida,

Y

Q
Duracisn: 50 a 60 minutos

M) Desarrollo:
Se pide a todos los Pa liparﬁ-es que
tomen asiento en media luna. Delante en
una mesa se pondra la caja con el juego,
donde se pedira de forma voluntaria a
un Par+ici|9an+e que pase.

Seguidamente el Facilitador o Facilitadora le proporcionara una venda
para gue pueda cubrirse los ojos.
Una vez hecho esto el Ffaciitador o Faciitadora aproximara ol
participante cerca del juego, donde le dara a conhocer: toca el objeto
coh una mano hasta encontrar el centro de la cajo seﬁuidamerﬁe
ingr‘esa la mano en la caja y mueve la mano por toda la caja, para
después socarla. Posteriormente se dir'ige a su oasiento y no debe
comentar con nadie lo ocurrido hasta que concluya el juego.
Una vez experimentado con cada uno de los participantes, se reflexiona
a partir de las siguientes preguntas:
1. ¢Qué sintieron durante el juego?, ¢Por qué?.
2. ;Qué pensaban que se encontraba en la caja?.
3. ¢Sintieron lo mismo en otro tipo de situaciones? y ¢Como
reaccionaron?.

o0 e,

Recomendaciones:

*La retroadimentacion del faciitador o facilitadora es fundamental.
*Para proximas reflexiones se Pueden cambiar las pr'egun-fas
manteniendo la reflexion en la tematica.
*Debe asegurarse que el borde de la caja donde se metera
la mano no tenga bordes Pun+eaﬁudos que puedan lastimar.

Elaboradoe por: Rodrigo Mario Ferndandez Arteag

Voluntario de Paz ’
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IMAGINATE

Materiales:
_ *Cajade carton  "Hilo y agujas
Se consideran los *pedazos de tela *Hojas
siguientes materioles, *Marcadores *Trozo de esponja
limpios. *Pegamento *Plastico
*Papel, masquin  "Cosas dsperas, suaves
*Tijera *Goma eva

Caja:

Toma una caja de carton pequefio y
sella todo de tal Forma que no se dbra.
En uno de los lados, en medio marca un
circulo del tamafio de una mano.

Ahora corta ese espacio de Forma
circular, forra el borde con masquin y

toda la caja con papel

Encina del orificio pega goma eva.
introduce a la caja diferentes objetos: trozos de esponja, plastico,

cosas asperas, suaves, etc. Ecep+o cosas punzo cortantes que Puedan

lastimar-.

Venda para o jos:
Toma un trozo de tela del tamafio
que permita cubrir los ojos y se
pueda amarrar. :




bjetivo: Reflevionar sobre (a
Vviolencia y (a prevencisn.

Duracisn: 50 minutos

se Forma un circdo con todos los
participontes y en medio en una mesa se
pone el Juego.

Se pide a cudlquiera de los participontes que
se vayon acercando N tome una +ar'je+a, que
contendra una pregunta o refexion para
posteriormente leer en voz alta para todos.
Desde el andlisis individual cada uno va

apor-tando.

Una vez concluido el juego, se reflexiona a partir de los siquientes
Pr‘egurﬁas::

1. ¢Qué sintieron durante el juego? y ¢Por qué?.

2. ;Qué piensan sobre la violencia? y ;Qué acciones podriamos realizar
para prevenir la violencia, desde nuestra vivencia?.

I L
Recomendaciones:
*La retroaimentacion del Facilitador o Facilitadora es fundamental.
XPara proximos reflexiones se Pueden cambiar las Pr‘egun+as
mahnteniendo la reflexion en la tematica. ‘

Elaborado por: Elizabeth Muioz Ramos
Voluntaria de Paz
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SAVE ES LA
VIOLENCIA?

Materiales: m

Se cohsideran los :P apel de cemento i:”’ y agujas
- . Pedazos de tela ojas blancas y de color
";'9u.|en+eg materiales, *Marcadores *Algunas imﬁge:es
limpios. *Pegamento *Tijera
*Papel, masquin
Yarjetas:

Corta las  hojs de un tamafio
considerable, de ta Fforma que seah
visibles las letras.

Las tarjetas tendran las siquientes

preguntas:

1.¢A qué institucion debe acudir un varén victima de violencia?.

2. ;Dénde se debe denunciar cuando se sufre violencia?.

3. ¢La ley 348 protege al hombre y tiene las mismas sanciones para la
mujer?.

4. ;Quiénes van a la casas de acogida?.

5. ¢Qué acciones se debe realizar para prevenir la violencia?.

6. Los principios de la ley ¢ A qué tipo de convivencia nos invita?.

7. ¢Qué valores nos plantea la ley para la Transformacion Constructiva de
Conflictos? y ¢Como aplicarlo en nuestra vida diaria?.

8. ¢Qué acciones podemos realizar, cuando no reciben nuestra denuncia en
las instancias correspondientes?.




"Hagamos que la justicia y la
Paz sea el sentido comun de la
humanidad”




